
FORELDREMØTER AUGUST ‘26







• 2. delt foreldremøte: Fellesdel + klassedelt.
• Skolens utdanningstilbud.

• 7 utdanningsprogram (BA, EL, HO, NA, RM, ST og TIF).
• Høyere yrkesfaglige utdanninger.
• Guri Kunna ressurssenter.

• 350 elever, høyere yrkesfaglige studenter og 85 ansatte 
fordelt på skolestedene.

• Skolens ledelse:
• Rektor: Espen Arntsberg
• Ass. rektorer: Elin K. Strandheim og Sigbjørn Glørstad
• Fagledere: Elisabeth A. Dyrø, Martin Sæther, Kjersti 

Rønningen og Trine Akseth

INNLEDNING



DIVERSE INFO

• Hjemmesida
• Teams for skole
• InSchool
• Foreldrekonferanser



• Skoleregler,
• Skoleregler og IKT-reglement aksepteres når 

man aksepterer skoleplassen.

Fraværsreglement.
• Maksimalt 10% udokumentert fravær pr fag.
• Årsaken til fraværsregler er å redusere elevenes fravær;

• At færre skal falle fra/ikke ha vurderingsgrunnlag i fagene.
• At elevene skal ha mindre fravær på komp.bevis/vitnemål slik at de har 

større muligheter for å få læreplass.

REGLEMENTER



• Fravær utover 10% må dokumenteres.
• Varsel ved ca 5% udokumentert fravær.
• Legge inn framtid fravær/Søknad om fri.

• Sykehusbesøk, sesjon, organisasjonsarbeid, velferd, etc.

• Kjøretimer og fravær.
• «5 dager» (sikkerhetspakken)
• Oppkjøring og teori, kun på bil.

• NB! NB! Utdanningsdirektoratet har innskjerpet adgangen til ferier 
i skoleåret. Det gis ikke fri for å dra på ferie.

FRAVÆRSREGLENE



§12-2

• §12-2
• Alle elevar har rett til eit trygt og godt 

skolemiljø som fremjar helse, 
inkludering, trivsel og læring.



OPS – FOREBYGGENDE ARBEID

Samarbeid med VIVAT
Alle Vg2-elever kurses
Foreldrekurs?



TVERRFAGLIGE TEMA
FOLKEHELSE OG LIVSMESTRING, DEMOKRATI OG 
MEDBORGERSKAP, BÆREKRAFTIG UTVIKLING

• MOT-aktiviteter året rundt

• TV-aksjonen (MOT-jogg) «Sammen 
for mennesker på flukt»

• Krafttak mot kreft

• Ulike foredrag (Psykisk helse, 
«Ungdomskultur i øyregionen»)

• Forskningsdager. Årets tema er 
«Tillit».

• DKS- ulike forestillinger

• Prosjektuke

• Samarbeid med 
eksterne/næringslivet



• Elevsamtaler rådgiver/helsesykepleier
• Samarbeidsteam.
• Rådgiverforum.
• OT.
• Karriereveiledning
• Helsestasjon for ungdom (torsdag), Helsesykepleier 

(tirsdag)
• Politi
• Ved mistanke om rus.
• Oppfølgingstjenesten rus og psykiatri

ELEVTJENESTEN



• Viktig med praksis/YFF
• Lite fravær
• God O/A-karakterer
• Elevene søker selv- skolen hjelper til
• Opplæringskontorenes rolle
• Formidlingsansvarlig

LÆRLINGELØP



• www.Vilbli.no på mange språk

• www.utdanning.no tema: foreldre som veiledere

• https://utdanning.no/verktoy

• https://Karriereverktøy.no

KARRIERELÆRING

http://www.vilbli.no/
http://www.vilbli.no/
http://www.utdanning.no/
http://www.utdanning.no/
https://utdanning.no/verktoy
https://utdanning.no/verktoy
https://karriereverktøy.no/
https://karriereverktøy.no/




ÅRSHJUL FOR EN INKLUDERENDE 
RUSSETID – GURI KUNNA

Når Hva Ansvar

September

Foreldremøte Vg1 og Vg2
Russetiden inngår som et av
temaene på foreldremøtet

Skolen

Russefeiring som tema i 
klassens time

Kontaktlærer

Russefeiring som tema i felles 
elevråd

Kontaktlærere 
elevråd

Oktober Møte med russestyret Ass.rektorer

November

Dialogmøte med ungdomsskole
Russetiden inngår som et av
temaene på foreldremøtet

Skolen

Russefeiring tema i 
skolemiljøutvalg

Skolen

Januar

Russestyret møte med 
politikontakter/ 
oppfølgingstjeneste

Skolen kaller inn

Februar og 
mars

Oppfølgingsmøte med 
russestyret

Ass.rektorer/ 
fagleder

April Forebyggende dag Trygg Trafikk
Trygg Trafikk, 
samarbeidspartnere
og skolen



• 1BAA : Lars-Jørgen Hjertås
• 1ELA : Mikael Mikalsen
• 1HOA : Anita Uttian
• 2BAA/B : Petter Hustad
• 2AUA : Olav Athammer
• 2EEA : Mikael Mikalsen
• 2HEA : Monica Sæther
• 2BUA : Monica Sæther
• 2STA : Ragnar Østvik

PRESENTASJON AV 
KONTAKTLÆRERE – HITRA
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