
VELKOMMEN TIL MØTE FOR 
FORESATTE VG2 YRKESFAG 

18.09.2023



Velkommen v/avdelingslederne

§9A og inkluderende russetid v/ rektor Liv Karin Flak

Skolemiljø, VIS, reglement, eksamen (avdelingsleder Torbjørn Strøm)

Formidling, opplæringskontorene sin rolle (avdelingsleder Arve Austheim)

Internasjonalisering (avdelingsleder Arve Austheim)

Arbeidet med karrierelæring (karriereveileder Nina B. Skrattalsrud)

Agenda



• 9 utdanningsprogram, ca. 840 elever.

• Tre studieforberedende, ca. 415 elever

• 6 yrkesfaglige, ca. 425 elever

Inkludert innføringsår for minoritetsspråklige elever.

190 ansatte

Steinkjer videregående skole



Andre tilbud

Voksenopplæring og kursvirksomhet, opplæring 

som leder fram til studiekompetanse og 

yrkesfaglige utdanninger.

OKINT, opplæring gjennom kriminalomsorgen i 

nordre Trøndelag.

Studiested for Trøndelag høyere yrkesfagskole 

(studenter innen elkraft).



Mål

Elevene skal ha et trygt og godt læringsmiljø. 

Vi skal gi elevene relevant og motiverende opplæring.

Vårt viktigste oppdrag er å sørge for at flest mulig 
gjennomfører opplæringa. 



Rett til et trygt og godt skolemiljø
Opplæringsloven kap. 9A

Alle elever har rett til å ha et trygt og godt skolemiljø som 

fremmer helse, trivsel og læring.

Det er elevens egen opplevelse av hvordan de har det på 

skolen, som er avgjørende. 



Skolens aktivitetsplikt, §9A-4

Følge med Gripe inn Varsle

Undersøke
Sette inn 

tiltak 
Dokumentere



§9A-5

Hvis en elev opplever å bli krenket av en lærer 

eller andre som jobber på skolen, har skolen en 

skjerpet aktivitetsplikt. 



En inkluderende russetid

• God dialog mellom lærere og elever. Lærerne er 

engasjerte og reagerer raskt om noen ikke er 

inkludert.

• God dialog mellom skoleledelsen, russestyret og 

elevrådet.

• God dialog med de foresatte.

• Få eller ingen russegrupper

• Ingen russebusser

• Tilgang til felles arrangementer som inkluderer all 

russ og som er gratis

Lenke til Trøndelag fylkeskommunes felles 

retningslinjer finner du her. Illustrasjonsbilde. Foto: Rita Landsem

https://www.trondelagfylke.no/vare-tjenester/utdanning/elev/inkluderende-russetid/


• Elevsamtaler. Kontaktlærer gjennomfører 

oppstartsamtale med alle elever i løpet av de første 

skoleukene.

• Elevmedvirkning

• Gratis grøt til elevene på morgenen to dager i uka, 

tirsdag og torsdag kl. 07.45-08.30.

• Biblioteket, sjakkturneringer, brettspill, en aktiv og 

trivelig læringsarena.

• Aktivitetsdag for hele skolen fredag 18. august, med 

felles lunsj med grilling i bakgården.

• Markering av Verdensdagen for psykisk helse i 

oktober

• Volleyballturnering i desember

• Trivselsskapende tiltak i klassene

Skolemiljø - noen tiltak



Elevverneombud

Alle klasser på YF har 

et elevverneombud som har et ekstra 

ansvar for klassemiljøet.

Ordensvaktansvar

Alle klasser har ordensvaktansvar i 

elevkantina og fellesarealene rundt.

Skolemiljø

Foto:Pixabay



Visma In-School

• Fra skolestart 2023: Felles 
skoleadministrativt system 
i alle norske 
fylkeskommuner.

• Informasjon til foresatte 
finnes på 
fylkeskommunens 
hjemmeside her.

https://www.trondelagfylke.no/vare-tjenester/utdanning/vis-skoleadminstrativt-system/foresatte-til-elever-i-videregaende-opplaring-i-trondelag-fylkeskommune/


Foresatte til elever under 18 år i 
VISMA In-School

Av personvernhensyn er en del tilganger 
begrenset, og det betyr at du som foresatt 
ikke får tilgang til informasjon om elevens

• Orden og atferd
• Fravær
• Søknader
• Vurderinger (bla. karakterer)
• Eksamen (eksamensdatoer skriftlig 

eksamen for videregående opplæring og 
voksenopplæring finner du på 
Administrere eksamen (udir.no))

• Fag- og elevsamtaler

Hvis du er foresatt til en elev under 18 år vil du få 
tilgang til VIS. VIS henter informasjon om 
elevenes foresatte fra det sentrale folkeregisteret 
(FREG). 

NB: Mobilnummer og e-postadresse til foresatte 
registreres av den foresatte selv i løsningen. 

I VIS vil du kunne se og skrive meldinger samt 
finne opplysninger om elevens

• Personalia
• Timeplan
• Kontaktopplysninger
• Historikk



Alle elever og foresatte må sette seg inn i 

Ordensreglementet

IKT-reglementet 

Regler for lån av læremidler

Fraværsgrense i videregående skole

Reglement

https://web.trondelagfylke.no/globalassets/bilder/steinkjervideregaendeskole/for-elever/ordensregler/forskrift-om-felles-ordensreglement-for-elever-ved-fylkeskommunale-videregaende-skoler-i-trondelag.pdf
https://web.trondelagfylke.no/globalassets/bilder/steinkjervideregaendeskole/ikt-reglement-for-elever.pdf
https://web.trondelagfylke.no/globalassets/bilder/steinkjervideregaendeskole/trfk-laremidler-regler.pdf
https://www.trondelagfylke.no/contentassets/daf0b3279bda41f0a404a886d213c99e/fravarsgrense---informasjon-elev-foresatt.pdf


Eksamen våren 2024

Skriftlig eksamen (trekk) 

Muntlig eksamen (trekk)

Tverrfaglig praktisk eksamen (obligatorisk)

Eksamensplan på skolen sin hjemmeside 



Opplæringskontor

• Rekrutterer lærlinger

• Skriver lærekontrakt

• Er juridisk ansvarlig gjennom læretiden

• Sørger for lærlingens dokumentasjonsverktøy og sikrer at dette brukes

• Påser at læreplanen følges

• Etterser at virksomheten og lærlingen følger fastsatte mål og retningslinjer



Opplæringskontor forts.

• Melder lærlingen opp til fagprøve

• Omplasserer lærlinger ved behov

• Tilbyr kurs - følger opp faglig leder og instruktør

• Er støttespiller for lærling og virksomhet i saker rundt fagopplæringen

• Markedsfører yrket og bransjen – sikrer ny rekruttering til faget

• Holder kontakt med fylkeskommunen og andre aktuelle instanser



Økonomi

Lærlingetilskudd utbetales fra TRFK til bedrift eller OK

Basistilskudd I (ungdomsrett) kr. 167 407,-
Basistilskudd II (21 år eller eldre, ikke rett) kr. 130 842,- 

Lønn til lærling = fagarbeiderlønn fordelt over 24 mnd.

Opplæring vs. verdiskapning



Fagprøve

Oppmelding

Inntil 6 dager

Prøvenemd (fagarbeidere på oppdrag fra TRFK)

Planlegge – gjennomføre - dokumentere





• EU-finansiert 
mobilitetsprogram for å 
støtte utdanning, trening 
og sport for ungdom i 
Europa.

• Både for yrkesfag (VET) 
og studieforberedende 
(SCHOOL).



Erasmus+ Akkreditering

• Steinkjer vgs ble akkreditert som Erasmus+ skole i 

2021

• Egen Europa-plan med målsettinger knyttet til 

overordnet del av læreplanen:

✓ åpne dører mot verden og framtida

✓ gi innsikt i kulturelt mangfold

✓ språkkunnskap er en ressurs

✓ mer tverrfaglig undervisning

✓ forberede elevene på et samfunn og arbeidsmarked 

som endrer seg raskt og blir mer internasjonalt 

(karrierelæring)

✓ livsmestring

Foto: Reed Foto



Internasjonal aktivitet ved 
Steinkjer vgs.

Vi har tilbud om utvekslingsopphold (ikke klasseturer) 

ved nesten alle utdanningsprogram på vg2-

trinnet. Varighet på mellom 7 dager og 3 uker.

De siste årene:

• Teknologi- og industrifag og Elektro og 

datateknologi, Cottbus Tyskland

• Restaurant- og matfag, Sevilla Spania

• Bygg- og anleggsteknikk, Londonderry Nord-Irland

• Barne- og Ungdomsarbeiderfag, samarbeid både 

med en skole i Finland og i Irland

• Helsearbeiderfag har sendt elever til både 

Danmark og til Nord-Irland

• Salg, service og reiseliv, Torino i Italia

• Vg2 studiespesialisering, Reykjavik på Island, Vila 

Real i Spania og Rouen i Frankrike



Rutiner - utvelgelse

Formell søknad og intervju

Interesse og motivasjon

Orden og atferd

Personlige forutsetninger for å kunne delta

Evne til å kommunisere og samarbeide

Elever som selv kan være vertsfamilie

Elever med færre muligheter



KARRIEREVEILEDNING  
KARRIERELÆRING



Hvordan bli fagarbeider?

▪ Hovedmodell 2 år skole, 2 år opplæring i bedrift

▪ Opplæringskontor/ godkjent lærebedrift

FagbrevLæretidYFFElev



Arbeidsmarked
Yrker

Jobbsøkerstrategier
UtdanningsmuligheterVil?

Er? Kan?

Hva tenker du om 
deg selv og dine 
muligheter?

CIP = Cognitive Information Processing 
- en måte å sortere tankene dine på

Hva vet du om deg 
selv og om dine 
muligheter?

Godt 
valg





Formidling til læreplass



FAGSKOLEN

FAGARBEIDERVG1 VG2 OPPLÆRING 
I BEDRIFT

OPPLÆRING
 I BEDRIFTFAGBREV     

Y-VEIEN

VG3 PÅBYGG
STUDIE 
KOMPETANSE     





• To bilder, halv side på hver

• Knappene -  programmet



www.steinkjer.vgs.no   Facebook         www.trondelagfylke.no

•                                       

Informasjonskanaler 

https://web.trondelagfylke.no/steinkjer-videregaende-skole/
https://www.facebook.com/
https://www.trondelagfylke.no/


ROMFORDELING YF
Klasse Rom

2BUA B046

2HUD Hudklinikken

2HEA B317

2KSA BISTRO

2TØA C209

2SRA C303

2ARA C101

2KJA C007

2INA C004

2BIA C106

2DEA C336

2EEA C335



trondelagfylke.no | fb.com/trondelagfylke
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