
  

 

      
      

 

 



     
        
 

Helhetlig utvikling ved Selbu vgs 
 

Trøndelag fylkeskommune: Vi skaper historie 

 

Selbu vgs – Nær deg – For deg – Med deg – Utdanning for framtiden med eleven i sentrum 
 Nær deg – Nærskole, vi er nær elevene og elevene skal føle at de har venner, tilhørighet, relasjoner og trygghet. Kantina er et viktig samlingssted for å bygge 

kulturen sammen med elevene. Det er bærekraftig utvikling å satse på fellesskapet.  
 For deg – Vi hjelper deg til å nå ditt potensiale slik at du kan fullføre videregående. Vi gir muligheter til alle, utviser raushet og har trygge voksne som sier fra 

og setter grenser til elevenes beste. Det handler om folkehelse og livsmestring.  
 Med deg – Vi er med deg på vegen, følger deg opp og veileder hele tiden i samarbeid med deg. Elevmedvirkning er viktig for din læring og trivsel. Vi viser 

empati, raushet og medfølelse med og for hverandre og vi mestrer sammen. Dette er demokrati og medborgerskap i praksis.   

Ved Selbu vgs legger vi sammen grunnmuren for din utdanning og din fremtid. Hos oss kommer menneskene først og det vi gjør, skal være til det beste for elevene. 

Skolens rammeverk: Opplæringsloven med forskrift og læreplanverket.  

 

Læring må forstås ut fra den kulturelle og sosiale konteksten den skjer i, og fordi den er sosial, blir relasjoner viktig.  

(Lett parafrasert fra Irgens, Skolen, 2020, s. 167). 

  



     
        
 

Satsningsområder 
Fagutvikling, læringsmiljø og elevdemokrati - Elever 

 Landsdekkende fagtilbud – Vg2 Elenergi og ekom med fordypning i fornybar energi.  
o Bærekraftig utvikling 

 
 Uteklasserommet «Skulstoggo», til alternativ undervisning, aktiviteter og sosialt samvær 

 
 Praksisnær undervisning for alle   

o Opplegg i samarbeid med kommune(r) og lokalt næringsliv 
 

 Vi er en DEMBRA skole 
o DEMBRA = Demokratisk beredskap mot rasisme og antisemittisme, et samarbeid med Falstad nasjonale senter for 

menneskerettigheter.  
o Demokrati og medborgerskap 

 
 Psykisk helse og psykososialt miljø 

o ABC- for psykisk helse og tankevirus 
o Folkehelse og livsmestring 

 
 Individuelt tilrettelagt opplæring 

o Vi følger elevene tett og letter til rette for at alle skal ha mulighet til mestring 
 

 Samisk kultur i Neadalen 
o Vi lærer om Nedalens rike samiske kulturhistorie 



     
        
 

  

Arbeidsmiljø, kompetanseheving og erfaringsdeling - Ansatte 
 Ved Selbu vgs utøves tillitsbasert og distribuert ledelse 

o Vi har tillit til at den enkelte tar og utviser ansvar. Ledelse handler ikke bare om formelle posisjoner, men også om 
selvledelse og det å ta ledelse i ulike situasjoner som krever en trygg voksen.  

 Ved Selbu vgs har vi utviklingsorientert partssamarbeid.  
o Fra våren 2023 til våren 2025, deltok alle Trøndelags videregående skoler i Sintefs forskningsprosjekt 

«Utviklingsorientert partssamarbeid». Vårt tema er det psykososiale arbeidsmiljøet og vihar årlig aktivitetsplan med 
både faglige og sosiale aktiviteter for styrke arbeidsmiljøet ved skolen.  

 KI (Kunstig intelligens) er et verktøy vi i en fremtidsrettet skole må kunne bruke.  
o Våre ansatte deltar i opplæring og utforskning slik at elevene våre blir godt rustet, nysgjerrige og kritiske i møtet med 

KI og i å kunne utnytte det som et godt verktøy under opplæringen.  
 Beredskap og rutiner 

o Vi har klare rutiner for beredskap  
o Vi har tydelige varslingsrutiner og øvingsplan 
o Vi gjennomfører øvelser knyttet til PLIVO, varsling, brann, førstehjelp og håndtering av uønskede hendelser.  

 



     
        
 

 
 

Omdømmebygging og promotering av Selbu vgs 
 Markedsføring av nytt fagtilbud i flere kanaler og med elever som ambassadører 
 Jubileum høsten 2025 - 50 år med videregående utdanning i Neadalen 
 Besøk fra grunnskolen 

o Hospitering 
o Åpen skole 
o Næringslivsforum 
o Aktivitetsdager med flere årstrinn 

 Utstrakt og godt samarbeid med næringsliv og oƯentlige tjenesteytere. Det fører til at de aller fleste som ønsker 
læreplass, får læreplass.  

 Selbu vgs har 
o Inkluderende, godt skolemiljø og sosialt fellesskap 
o Praksisnær undervisning for alle 
o Toppidrett for alle klasser, både yrkesfag og studiespesialisering 
o YFF-praksis både vg1 og vg2 – i tett samarbeid med bedrifter og kommuner, samt stor mulighet for læreplass 
o Tett oppfølging og tilrettelegging, og bygdas fineste utsikt fra uteklasserommet  
o Landsdekkende fagtilbud innen elenergi og ekom med fordypning i fornybar energi 
o 8-10% større sjanse for å fullføre og bestå, sammenlignet med fylkesgjennomsnittet.  Vi har en gjennomsnittlig 

fullført og beståttgrad på 93% de siste 7 årene 
o Kantine med bredt utvalg av kalde og varme retter, hele skolens sosiale samlingspunkt 
o Busstilbud fra Stjørdal 

  



     
        
 
 

 


